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Acerca de Nosotros

Nuestra Firma es especialista en brindar

servicios empresariales de la más alta

calidad, por ello, a través de nuestro

portafolio de servicios permitirá que su

organización contrarreste las contingencias

derivadas por el incumplimiento de las

obligaciones legales y contractuales

aplicables, privilegiando la razón de

negocios por virtud de la cual, se

materializará cada operación y con ello, todo

beneficio que deriva de nuestros servicios,

incluyendo el fiscal, cuenta con el sustento

idóneo para su aprovechamiento.

GLASS, Global Access Servicios y
Soluciones, es una empresa líder en la
asesoría integral corporativa,
multidisciplinaria que permite a nuestros
clientes lograr enfocarse en los verdaderos
objetivos de su razón de ser y por los cuales
se han constituido.

Nuestros clientes consideran a nuestra firma
como una alianza estratégica para potenciar
su negocio, la cual, establece procedimientos
y mecanismos apegados a la normatividad
vigente, con la confianza de que nos
dedicaremos a solventar necesidades de
manera oportuna, permitiendo que su
empresa sea más productiva y que por
medio de nuestra asesoría crezcamos
conjuntamente.

Mis ión



GLASS PORTAFOLIO DE SERVICIOS

Visión
Mediante el  correcto cumplimiento
de la normatividad vigente que
regula sus actividades,
mantendremos la confianza de
nuestros Cl ientes,  como una Firma
consolidada a nivel  nacional ,
comprometida con la máxima
cal idad en la prestación de
servicios,  con la f inal idad de dejar
patente el  sustento de nuestras
soluciones y con el lo establecer una
relación de negocios duradera con
beneficios mutuos.

Polít ica de Cal idad

Al ser un corporativo multidisciplinario
estamos capacitados para realizar un
trabajo de óptima calidad.

Cumplimos eficazmente los requerimientos
de nuestros clientes que con base en los
valores institucionales; generen esa
confianza que nos permita colaborar de
manera satisfactoria.



Nuestros Objetivos

01

02

03

Desarrollar soluciones para nuestros

Clientes que resuelvan de fondo

cada caso concreto, logrando los

máximos beneficios que se

requieran, observando el cabal

cumplimiento de obligaciones

derivadas de ello.

Permitir que nuestros clientes

identifiquen y ejecuten el plan de

trabajo idóneo para el logro de sus

objetivos, enfocándose a los

procesos empresariales necesarios

para el buen funcionamiento de su

negocio y la generación de sus

ingresos.

Consolidar una relación de negocios

duradera con cada uno de nuestros

Clientes, como consecuencia de los

resultados obtenidos.

Ofrecer soluciones integrales a las necesidades legales y
financieras que tengan nuestros Clientes, dando certeza del
sustento y materialidad de cada alternativa implementada.General

Específicos



A c t i t u d  d e  S e r v i c i o

T r a b a j o  e n  E q u i p o
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Nuestros Servicios



Consultoría aplicable al reconocimiento de sus
activos intangibles

01.

02.

Consiste en el reconocimiento de los activos intangibles que

brindan un beneficio económico futuro fundadamente esperado

a la entidad económica. Nuestra Firma implementa este servicio

en dos vertientes:

Reconocimiento de activos intangibles de una persona moral.

Reconocimiento de activos intangibles de una persona física.

¿En qué consisten?

Los servicios de nuestra firma son integrales y, por lo tanto, se

cubren aspectos jurídicos, financieros y empresariales; necesarios

para sustentar la materialidad y efectos de las operaciones,

partiendo del caso en concreto y necesidades particulares de

nuestros clientes.



Servicios con Remuneración a Personas Físicas

01 Remuneración a  Trabajadores

B

A

C

Permiten que el Cliente destine beneficios
económicos a favor de determinado tipo de
personas físicas.

Otorgamiento de pensiones vitalicias
derivado de un contrato de renta vitalicia, que
se firma como consecuencia de la celebración
de un convenio entre el patrón y una coalición
de trabajadores.

Prestación de Servicios Especializados a
favor del cliente, con pago de previsión social
(pensión de subsistencia) para los
trabajadores de una empresa de nuestro
grupo. Ello de conformidad con la
normatividad vigente en materia de
Subcontratación de Servicios Especializados.

Implementación interna de un plan de
previsión social (pensión de subsistencia) en
la empresa Cliente, la cual otorgará a sus
trabajadores con independencia a sus
sueldos y salarios.

¿En qué consisten?



Servicios con Remuneración a

Personas Físicas

02. Remuneración a Ejecutivos

03. Remuneración a Empresarios

Prestación de servicios al Cliente, con el pago de ingresos por pensión que

una Sociedad Civil otorga a sus socios, así como a los beneficiarios de estos

últimos, en términos de legislación civil aplicable, los estatutos de dicha

Sociedad Civil y un contrato de Renta Vitalicia.

Consultoría corporativa para el cumplimiento de obligaciones derivadas del

otrogamiento de reembolsos de capital.



Defensa Jurídica
Servicios de

En materia fiscal.
Orientación legal actualizada y profesional acorde a las
exigencias de la situación en particular que se pretenda
solventar.
Medios de defensa.

Atención a necesidades
legales o de normatividad
financiera que tenga su
empresa.
Asesoría contable y fiscal.
Registros de marca.

Servicios Adicionales



PORTAFOLIO DE SERVICIOS
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